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Disqualification List
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Who will be included on the list?

• Employees at school districts, charter schools, and 
private scholarship schools who: 
• Have engaged in sexual misconduct with a 
student; or
• Have a qualifying disposition for an offense 
listed in s. 1012.315, F.S. 

• An individual whose authority to own or operate a 
private school in this state is permanently denied or 
revoked.
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Purpose of the Disqualification List
• The Disqualification List will include all educational 
support employees, instructional personnel, and 
administrative personnel who resign, are 
terminated, or resign in lieu of termination for a 
qualified violation. 
• Individuals placed on the Disqualification List will 
be disqualified from being employed in any 
position within a school district, charter school, or 
private scholarship school.
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Roles of Reporting Entities

• It is the responsibility of a reporting entity to:

1. Ensure that only persons subject to the list as set 
forth in this rule are submitted to the Department 
for placement on the Disqualification List.
2. Designate a person responsible for providing 
information and responding to Department 
inquiries related to the Disqualification List.
3. Provide written notice to any person submitted 
for inclusion on the Disqualification List.
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